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Asunto Reunion balance general de la experiencia JER en el colegio y agrupacion para presentar en el control social.
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Fecha de Elaboracién | 18-11-2023 | Elaborado por [ Karen Ruiz Zabala | Préxima Reunién | 29-11-2023

Objetivo: Generar un primer espacio de autoevaluacion con el equipo facilitador en torno a la implementacién de la experiencia de Justicia Escolar
Restaurativa donde se identifique los principales logros, las acciones e impactos en la comunidad educativa.

Agenda:
1. Saludo, bienvenida y acuerdos

2. Balance general de la experiencia

3. Compromisos y varios

Desarrollo de la agenda:

1. Saludo, bienvenida y acuerdos

Se da inicio al espacio con el saludo y bienvenida del equipo facilitador y las gestoras territoriales del programa integral de educacidn socioemocional y
escuelas como territorio de paz, Programa nifos y nifias que educan adultos-Angie Burbano y Justicia Escolar Restaurativa- Karen Ruiz, mencionando el
objetivo del espacio donde el dialogo critico y evaluativo permitird identificar el camino recorrido de la experiencia “Sendero Pedagdgico Los Arrayanes:
caminos para la recreacion, el didlogo y el encuentro en las diferencias” inscrita en la estrategia de Justicia Escolar Restaurativa segun la Resolucién N°.
007 de 23 de agosto de 2021 y permitird presentar en la reunion de control social los avances, proceso, logros y acciones que permiten la
sostenibilidad del mismo. Se acuerda realizar una presentacién en PowerPoint para hacer el ejercicio mas practico en la reunion de control social. Se
precisa que el docente facilitador principal es Alexander Castafieda, sin embargo al pertenecer el colegio rural Arrayanes a la agrupacion de colegios
rurales OHACA (Olarte, Hato, Argentina, Curubital y Arrayanes) algunas acciones como la incorporacién del enfoque en el manual de convivencia hace
parte de la agrupacién.
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2. Balance general de la experiencia

Seguidamente, se identifica como punto inicial la socializacién a la convocatoria JER, inscripcion de la experiencia, se reconoce el ejercio de planeacion
de los objetivos y acciones que desde un inicio se propusieron para dar cumplimiento a las metas establecidas. Seguidamente, se hace una exploraciéon
de los encuentros reflexivos y formativos donde se enfatiza que la experiencia tiene dos momento. El primero momento, tiene que ver con todo el
proceso de visita a las casa de las familias de los estudiantes en un reconocimiento por la vereda y el territorio, lo que permite el fomento de la memoria
colectiva y su ipacto en la toma de decisiones de las nuevas generaciones. El segundo momento, todo el proceso de fortalecimiento institucional desde
el enfoque restaurativo para la actualizaciéon del manual de convivencia de la agrupacion OHACA. Refiriéndose a este segundo momento, se hace
mencion de los siguientes hitos importantes:

e Espacio de formacion con docentes sobre el enfoque restaurativo en la escuela y las practicas formales e informales

e Orientaciones y sugerencias frente a la incorporacién del enfoque restaurativo en el manual de convivencia

e Espacios de planeacién de acciones para desarrollar con los docentes e incorporar el enfoque restaurativo en la escuela.

Adicionalmente, se reconoce la importancia del recurso financiero para la adquisicion de elementos que han permitido fortalecer la experiencia del
colegio Arrayanes y se menciona la importancia de no competir por presupuesto con convocatorias, sino generar una distribucién justa entre los
colegios para no propiciar rupturas en las relaciones de las instituciones educativas.

3. Compromisos y varios

Dando cierre a este espacio de autoevaluacion se acuerda organizar una reunion con el docente Alexander para completar el balance general de la
experiencia y se da respuesta a las preguntas orientadores.
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JUSTICIA ESCOLAR RESTAURATIVA

Sendero pedagégico Los Arrayanes

Que debemos mantener

Qué debemos innovar

Proyecciones instituci onales

Recomendaciones para la SED

La estrategia JER debe continuar fortaleciendo a las colegios de laagrupacion desde la
incorporacion del enfoque restaurativo
Acom pafiamiento pedagogico

Reconocer el contexto rural, las necesidades y acceso son difere ntes que la zona urbana
Identificar la dinémica de una agrupacion rural, algunas accione s se desarrollan en conjunto.
Fortalecer los espacios que permite la apropiacion de las practicas restaurativas

Articular las difere ntes experiencias de la agrupacion con el proye cto inst itucional.

Realizar espaciosde formacion con los docentes
Reconocer el cuidado delterritorio, de o publico v del entorno.
El acercamiento al cole gio mas constante para seguir fortaleciendo kb experiencia.

Tener encuenta las dinédmicas de los colegios rurales para la ejecucion del recurso finaciero
Claridade s frente a la llegada en loscolegios v lecturade los contextos rurales

Seguir generando recursosfinancieros, en igualdad para los cokegios

Articular las experiencasy/o proyectos de B agrupacidn para potencializarlas mucho m&s.
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Tambien, se define la reunion de control social con todos los colegios de la agrupacién el 29 de noviembre 2023 a las 10:00 a.m.

Se agradece por el espacio de dialogo y evaluacién del proceso para la presentacion de control social.

NOMBRE:
CARGO:

NOMBRE: Karen Ruiz Zabala NOMBRE:

CARGO: Gestora Territorial CARGO:
SED-DPRI-JER
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